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Toplantinin Tiru Arastirma ve Gelistirme Alt Komisyon Toplantisi

Arastirma ve Gelistirme Alt Komisyonu tarafindan YOKAK izleme

Toplantinin Konusu . . .
P Raporunun Analiz edilmesi

Toplanti Baskani Dog. Dr. Ahmet KAZAN

Raportér Dr. Ogr. Uyesi Serhat AKSUNGUR

Giindem Basliklan

YOKAK Izleme Raporunda belirtilen giiclii yonlerimizin devami ve gelismeye agik ydnlerimizin

gelisimi i¢in yapilmas1 gerekenler

2. | Bir sonraki toplantinin ne zaman yapilacagi

YOKAK Izleme Raporunda belirtilen giiglii yonlerimizin devami ve gelismeye

1.Glindem Bashg: acik yonlerimizin gelisimi i¢in yapilmasi gerekenler

Tartismalar

YOKAK izleme Raporunda belirtilen giiclii yonlerimiz ve gelismeye agik ydnlerimiz tek tek ele
alinarak degerlendirildi. Katilimcilar tarafindan bu maddeler ile ilgili goriisler sunularak neler

yapilabilecegi ile ilgili tartigildi.

Kararlar

YOKAK izleme Raporunda belirtilen gelismeye agik ydnlerimizden;
“l-Akademik personelin aragtirma performansinin izlenmesi i¢in mekanizma kurulmas1” baglig: ile
ilgili olarak Universitemiz Arastirma Koordinatorliigii tarafindan gerekli kanitlarm bir sonraki
toplantimiza kadar teminine;
“2-Akademik personelin arastirma faaliyetlerine daha fazla zaman ayirmasini saglayacak gerekli
iyilestirmelerin (ders yiikiiniin azaltilmasi, akademik ve idari personel destegi vb.) yapilmas1” baslig
ile ilgili olarak Personel Daire Baskanligindan gerekli kanitlarin bir sonraki toplantimiza kadar

teminine;
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“3-Aragtirma ve egitim laboratuvarlarinin giiclendirilmesi” bashig: ile ilgili olarak Universitemiz
Kurumsal Zeka ve Kurumsal Performans sistemlerinin periyodik olarak takip edilmesine;
“4-Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin performanslarinin izlenip 1iyilestirilme siire¢lerinin
olusturulmasi ve etkin hale getirilmesi” baslig1 ile ilgili olarak Universitemiz Kurumsal Zeka sistemi
ile periyodik olarak takip edilmesine, iyilestirme mekanizmasi ile ilgili siirecin sonraki toplantilarda
goriisiilmesine;

“5-Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)’nin personel yoniinden desteklenmesi, TTO tarafindan sunulan
hizmetlerin ¢esitlendirilmesi ve gelistirilmesi” bashig ile ilgili olarak TTO’nun personel bilgilerinin
incelenmesine, TTO Birim Koordinatori ile gorlisiilmesine;

“6-Doktora programi sayisinin arttirilmasi ve doktora sonrasi aragtirmaci programinin yapilandirilmasi”
baslig1 ile ilgili olarak Universitemiz Personel Daire Baskanligi’nda gerekli kanitlarin var oldugu, bu
baglamda Universitemizce “Doktora Sonras1 Arastirmact Calistirilmas: Yénergesi” olusturuldugunun
anlasildigina;

“7-Universite sanayi is birligi ve diger dis kaynakli arastirma projelerinin artirilmasina yonelik destek
ve tesvik saglanmas1” baslig ile ilgili olarak Toplum ve Sanayi Is Birligi Koordinatorliigii ile yiiz yiize
toplant1 yapilmasina ve bu toplantida ilgili madde goriisiilerek goriis alinmasina;

Ayrica, tim Alt Komisyon liyelerimizin ve ilgili Koordinatorliiklerimizin bir sonraki toplantimiza kadar
yukaridaki maddeler ile ilgili kanit toplamaya ¢alismasina ve iyilestirici faaliyetlerde bulunmalarina,;

karar verilmistir.

2.Giindem Baghgi Bir sonraki toplantinin ne zaman yapilacagi

Tartismalar

Bir sonraki toplantinin zaman1 konusuldu.

Kararlar

Bir sonraki Alt Komisyon Toplantimizin Temmuz ayinda yapilmasina karar verilmistir.

(Form No: FR-0134; Revizyon Tarihi: 01/09/2020; Revizyon No:00)




